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A.NOTA DE PREZENTARE

Programa pentru examenul national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar
reprezintd documentul curricular si normativ de bazad in temeiul cdruia vor fi structurate si
asigurate atit orientarea generald in domeniul cunoasterii stiintifice si didactice/metodice a
domeniului de referintd, cat si parcurgerea, prin studiu sistematic, a unei tematici adaptate
nivelului profesional al cadrului didactic, relevante, moderne si cu o sensibild deschidere
interdisciplinara.

Profesorul de discipline tehnologice trebuie sa demonstreze o serie de competente pe plan
profesional (al specialitatii), pe plan didactic si social. Candidatul care doreste sd obtind, prin
examenul national pentru definitivare in Tnvatimantul preuniversitar, titlul de profesor cu drept de
practica in Invatamantul preuniversitar va trebui sd dovedeasca, in cursul evaluarii, atat nivelul
atingerii competentelor vizate, cat si capacitatea sa de a asigura functional interdependenta
acestora.

Astfel, examenul national pentru definitivare in invatdmantul preuniversitar vizeaza
evaluarea atingerii unui nivel corespunzator al pregatirii teoretice de specialitate, al abilitatii de
construire a unui demers didactic creativ, diferentiat, adaptat atat specificului disciplinelor
tehnologice, cat si particularitdtilor diferitelor forme de invatamant, profiluri si specializari.
Competentele si continuturile din programa sunt proiectate in conformitate cu abordarea
curriculard sistemica in realizarea activitatilor didactice si cu profilul absolventului de invatamant
superior, care urmeaza sa fie incadrat in invatamantul preuniversitar. Aspectele fundamentale
vizate prin prezenta programad operationalizeaza profilul absolventului de invatamant superior,
urmarind, 1n principal:

» cunoasterea continuturilor stiintifice fundamentale si a tendintelor in evolutia disciplinelor
tehnologice, a metodicii disciplinei, precum si a didacticii generale;

* probarea capacitatilor necesare pentru proiectarea, realizarea si evaluarea activitatilor didactice
pentru disciplinele tehnologice;

* demonstrarea abilitdtilor de comunicare, empatice si de cooperare necesare realizdrii actului
educational.

In elaborarea programei au fost aplicate diferite criterii de selectare a continuturilor, cum
ar fi: relevanta continuturilor pentru dezvoltarea competentelor cadrelor didactice, utilitatea
explicitd a continuturilor pentru activitatea didactica, adaptabilitatea la contexte profesionale,
socio-culturale, sociale, economice si tehnologice in schimbare/in evolutie, actualitatea stiintifica,
in raport cu schimbarile/inovatiile la nivel conceptual, metodologic si aplicativ si asigurarea
calitatii in educatie.

B. COMPETENTELE PROFESORULUI DE DISCIPLINE TEHNOLOGICE

Programa pentru examenul national pentru definitivare in Invatdmantul preuniversitar la
discipline tehnologice permite, prin structura sa, evaluarea competentelor candidatilor, din
perspectiva cunoasterii si aplicdrii creative si moderne a continuturilor stiintifice, precum si a
utilizarii adecvate a notiunilor de didactica a disciplinelor tehnologice in demersul complex de
predare - invatare - evaluare.

COMPETENTE SPECIFICE:

e Cunoasterea si aprofundarea de catre candidati a continuturilor stiintifice de specialitate si
metodice pentru disciplinele/modulele de specialitate;

e Realizarea corelatiilor intra, inter si pluridisciplinare a continuturilor pentru proiectarea
demersului didactic;

e Aplicarea adecvatd a principiilor si metodelor specifice didacticii disciplinelor tehnologice;

e Proiectarea demersurilor didactice adaptate nivelului de invatdmant, calificarii si specificului
clasei, in conformitate cu standardele de pregétire profesionala si curriculumul in vigoare;

e Proiectarea demersurilor didactice interactive prin adecvarea strategiilor didactice la
continuturi;

e Utilizarea diferitelor forme de organizare a instruirii in conformitate cu demersul didactic
proiectat;
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e Proiectarea si realizarea procesului de predare-invatare-evaluare avand la bazd centrarea
activititii pe elev si formarea rezultatelor invatarii precizate in standardele de pregatire
profesionald;

e Seclectarea si aplicarea unor metode si instrumente de evaluare adecvate obiectivelor
evaluarii si/sau rezultatelor Tnvatarii vizate;

C. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE SPECIALITATE
CONTABILITATE

1. Ecuatia fundamentald a contabilititii si ecuatia rezultatului economic. Identificarea
elementelor componente(active, capitaluri proprii, datorii, venituri si cheltuieli).

2. Documentele contabile - definitie , importantd, structurd, reguli de completare, verificare,
pastrare, arhivare.

3. Situatiile financiare anuale: bilantul si contul de profit si pierdere-definitie, structurd, mod
de Intocmire; ecuatiile de modificare a situatiilor financiare.

4. Evaluarea in contabilitate: momentele evaludrii si criteriile de recunoastere in contabilitate.
5. Contul si sistemul de conturi (necesitate, continut economic, functii, structurd si forma,
reguli de functionare, dubla inregistrare si corespondenta conturilor, analiza contabild, formula si
articolul contabil).

6. Contabilitatea evenimentelor si tranzactiilor:

6.1. Contabilitatea activelor imobilizate (definitii, delimitari, recunoastere si de recunoastere,
sistemul de conturi, evaluarea initiala, evaluarea dupa recunoastere, evaluarea cu ocazia cedarii
si scoaterii din evidenta, tratamente contabile si cerinte de prezentari de informatii).

6.2. Contabilitatea activelor circulante (definitii, delimitari, recunoastere si de recunoastere,
sistemul de conturi, evaluarea initiala, evaluarea dupd recunoastere, evaluarea la iesire,
tratamente contabile si cerinte de prezentéri de informatii).

6.3. Contabilitatea tertilor si a subventiilor pentru investitii (definifii, delimitari, sistemul de
conturi, contabilitatea decontérilor cu clientii, furnizorii, asigurdrile si protectia sociald, bugetul
statului si fondurile speciale, debitorii si creditorii diversi, contabilitatea decontarilor in cadrul
grupului, in cadrul unitatii si a operatiilor de participatie, contabilitatea datoriilor financiare pe
termen scurt, ajustarile pentru deprecierea creantelor, contabilitatea cheltuielilor si a veniturilor
in avans, contabilitatea subventiilor pentru investitii).

6.4. Contabilitatea capitalurilor (definitii, delimitdri, sistemul de conturi, contabilitatea
capitalului social, contabilitatea primelor si rezervelor, contabilitatea rezultatului reportat si a
rezultatului exercitiului, inclusiv corectarea erorilor contabile, repartizarea profitului,
contabilitatea datoriilor financiare pe termen lung, contabilitatea provizioanelor).

6.5. Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor (recunoastere, sistemul de conturi, tratamente
contabile).

7. Lucririle contabile de inchidere a exercitiului financiar. Intocmirea si prezentarea
situatiilor financiare anuale. Delimitarea lucrarilor de inchidere a exercitiului.

7.1. Balanta conturilor inainte de inventariere. Notiune, importantd, functii, clasificare,
intocmire, identificare erori.

7.2. Inventarierea patrimoniului .(constatarea si descrierea elementelor inventariate; metode de
estimare a valorii de inventar). Contabilitatea regularizarilor privind plusurile si minusurile de
inventar; amortizarile si provizioanele, cheltuielile si veniturile inregistrate in avans;

7.3. Redactarea situatiilor financiare. Situatiile financiare consolidate. Analiza bilantului si a
contului de rezultate (soldurile intermediare de gestiune, capacitatea de autofinantare); bilantul
(bilantul functional, fondul de rulment net global si nevoia de fond de rulment). Analiza
fluxurilor de trezorerie (situatia fluxurilor de trezorerie). Calculul si analiza principalilor
indicatori economico-financiari (de lichiditate, de risc, de gestiune, de profitabilitate, rezultatul
pe actiune).
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FINANTE

[y

Finante - caracterizare generald - definitii, sferd de cuprindere, functii. Sistemul

financiar.

Sistemul cheltuielilor publice. Definitie, clasificare. Indicatori de apreciere.

Sistemul veniturilor publice. Definitie, clasificare. Indicatori de apreciere.

Sistemul bugetar. Componente, caracteristici, principii bugetare. Procesul bugetar in

Romania

5. Impozite. Definitie, rol, clasificare. Elementele impozitului, asezare si percepere. Principii
ale impunerii.

6. Impozitele directe in Romania. Definitie, caracteristici, tipuri.

7. Impozitele indirecte in Roméania. Definitie, caracteristici, tipuri.

8. Asiguriri - caracterizare generali. Definitie, elemente, tipuri de asigurari.

9. Surse de finantare a activititii intreprinderii.

10. Conceptul de control financiar: Obiectul, rolul si functiile controlului financiar; Formele

controlul financiar (control anticipat, operativ- curent, ulterior); Procedeele de control
financiar (studiul general prealabil, controlul documentar — contabil, controlul faptic,
controlul total sau prin sondaj).

bl

MANAGEMENT

1. Problematica generali a managementului. Definirea conceptului de management.
Managerii — specialistii care realizeaza activitatea de management in organizatii.

2. Cultura organizationala si etica afacerilor Continutul si elementele culturii
organizationale. Etica afacerilor.

3. Misiunea, obiectivele si strategiile unei organizatii Mediul extern al firmei. Misiunea si
obiectivele firmei. Strategiile firmei si implementarea acestora. Planificarea strategica a
organizatiei, instrument de concretizare a misiunii, obiectivelor si strategiilor.

4.Sistemul decizional al firmei Conceptul de decizie manageriald. Situatii decizionale si
tipuri de decizii. Structura procesului decizional.

5. Organizarea si structurile organizatorice de management Organizarea ca proces de
diviziune a muncii. Continutul structurii organizatorice. Elaborarea structurii organizatorice.
Tipuri de structuri organizatorice.

6. Activititile ale managementului resurselor umane Planificarea resurselor umane.
Asigurarea cu resurse umane. Mentinerea si dezvoltarea resurselor umane. Conceptul de
motivatie Tn munca.

7. Leadership Conceptul de leadership si factorii de influentd. Pozifionarea liderului in raport
cu grupul si membrii grupului.

8. Comunicarea manageriala si sistemul informational in management Informatiile si
managementul. Comunicarea manageriald. Sisteme informationale de management (confinut si
structura, sisteme informationale operationale, sisteme informationale de management).

9. Managementul conflictelor Definirea conceptului de conflict. Principalele tipuri de conflicte
si cauzele aparitiei acestora. Evolutia conflictelor. Modele de conflict inter-grupuri. Metode de
solutionare a conflictelor.
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BIBLIOGRAFIE

CONTABILITATE
1. Batca-Dumitru C.G., Sahlian D. N., Irimescu A.M.- Contabilitate si raportare financiara,
Editia a V-a, revizuitd Editura C.E.C.C.A.R., Bucuresti, 2023
2. Dorin V.B. Negoianu N., Brumar C., Manole M., Bazele contabilitatii, clasa a IX-a, Editura
CD PRES, 2016
3. Lungu C., Caraiani C., Dascalu C., Introducere in contabilitate, Editura ASE, Bucuresti,
2013
4. Munteanu V.(coord.); Niculae M., Ibanisteanu D., Gheorghe C., Bazele contabilitatii, Ed. a
6-a rev. si ad., Editura Universitard, Bucuresti, 2020
5. Popan, M, Bazele contabilititii, Modulul I, Clasa a [X-a, Editura Oscar Print, Bucuresti,
2016

6. Ristea M. (coordonator), Contabilitatea societatilor comerciale, Editura Universitara,
Bucuresti, 2009
7. Sacarin M., Bunea S., Guinea F.A., Contabilitate financiard 1n conformitate cu

reglementdrile europene : vol. 1, Editura ASE, Bucuresti, 2021

8. *** Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 454 din 18 iunie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. *** Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situattii financiare anuale
consolidate

10.ORDIN Nr. 4268/2022 din 15 decembrie 2022 privind principalele aspecte legate de
intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale
operatorilor economici la unitdtile teritoriale ale Ministerului Finantelor, precum si pentru
reglementarea unor aspecte contabile

11.*** Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 704 din 20 octombrie 2009

12 *** Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind

documentele financiar-contabile, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 910 din 09 decembrie
2015.

FINANTE

1. Capotda, V., Dinescu M.N, Chiac T., Dincd A., Menegatos V., Uglean G., Finantarea
afacerii, Editura Akademos Art, 2007

2. lonescu, R., Asigurdri si reasigurdri, Ed. a 2-a, imbunatatitd si addug., Bucuresti, Editura
Universitara, 2020

3. Mosteanu N. R., Finante publice, Editura Universitard, Bucuresti, 2011

4. Patrascu D., Georgescu R., Necula A., Popescu L., Oancea E., Ilie S.C., Finantarea afacerii,
Editura Oscar Print, 2007

5. Slusariuc G.C., Control financiar si control de gestiune, Editura Universitas, Petrosani, 2019

6. Ungureanu M.A., Nedelescu M.D., Ungureanu M.D., Finante, Editura Universitara,
Bucuresti, 2018

7. *** Legea nr. 500/2002 privind finantele publice publicatd in M.O. nr . 597/2002 cu toate
modificarile si completdrile ulterioare

8. *** Legea nr. 273/ 2006 privind finantele publice locale publicata in M.O. nr. 618/2006
cu toate modificarile si completarile ulterioare

9. ***Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015, privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare

10. *** Legile anuale ale bugetului
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MANAGEMENT

1. Dorin, V.B., Administrarea firmei, Clasa a XI-a, Editura CD Press, 2020;

2. Dorin VB., Manole M., Negoianu N., Brumar C., Economia intreprinderii, Clasa a 1X-a,
Editura CD Press, 2016

Ilie, S.C., Georgescu R, Planificare operationala, clasa a XI-a, Editura Oscar Print, 2006

4. Tlie, S.C., Georgescu R, Organizarea resurselor umane, clasa a XI-a, Editura Oscar Print,

[98)

2006

5. Capota V, Dinescu M.N, Paraschiv D, Planificare operationald, clasa a XI-a, Editura
Akademos Art 2006

6. Lefter, V., Managementul resurselor umane, Ed. Economica, Bucuresti, 2008

7. Nedelea, S.- Managementul organizatiei, Editura ASE, Bucuresti, 2008;

8. Nicolescu, O., Verboncu, 1., Managementul organizatiei, Editura Economica, Bucuresti,
2007;

9. Parvu F., Stdnescu A., Lungu A., Management, Editura ASE, Bucuresti, 2011;

10. Popescu D., Managementul general al firmei, Editura ASE, Bucuresti, 2010;

11.*** Alte publicatii, manuale si auxiliare curriculare in vigoare, aprobate de Ministerul
Educatiei.

D. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU DIDACTICA GENERALA SI METODICA
PREDARII DISCIPLINELOR TEHNOLOGICE

a. Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatii didactice

1. Conceptul de curriculum. Tipologie. Curriculum in dezvoltare locala. Produse si documente
curriculare: planuri cadru, planuri de invatamant, standarde de pregatire profesionald, programe
scolare/curriculum, manuale scolare, auxiliare didactice. Alti termeni de referinta ai curriculumului
national: arii curriculare, discipline, module.

2. Proiectarea activitdtii didactice: elaborarea planificdrii calendaristice, proiectarea
lectiilor/activitatilor didactice.

b. Strategii didactice utilizate in procesul de instruire. Strategii si modalititi de integrare in
lectie a activitatilor cu caracter practic — aplicativ.

1. Strategii didactice. Definitii, Caracterizare. Tipologie.

2. Metode de invatimant: descriere, exemple de utilizare a diferitelor metode de invatdmant in
cadrul lectiei. Metode si tehnici didactice interactive: descriere, exemple de aplicare a metodelor si
tehnicilor didactice interactive in cadrul diferitelor tipuri de lectii.

3. Forme de organizare a instruirii. Forme de organizare a activitdtii didactice. Lectia, unitate
didactica fundamentala: definitie, evenimentele lectiei, tipuri si variante de lectii.

4. Mijloace de invatdmant si integrarea lor In procesul de predare-invatare-evaluare. Functiile
didactice ale mijloacelor de invatdmant. Clasificarea si caracteristicile mijloacelor de invatamant.
Mediul de instruire. Cerinte in organizarea mediului de instruire.

c. Evaluarea rezultatelor scolare

1. Evaluarea, componentd fundamentald a procesului de Invatamant. Functiile evaludrii. Formele
evaludrii. Obiectivele evaluarii. Proiectarea evaludrii.

2. Metode si instrumente de evaluare. Metode si instrumente traditionale de evaluare. Metode
complementare/alternative de evaluare.

3. Tipologia itemilor: definitie, clasificéri, caracteristici, reguli de proiectare, modalitéti de evaluare
si de notare, avantaje si dezavantaje/limite in proiectare si utilizare.

4. Calitatile instrumentelor de evaluare: validitate, fidelitate, obiectivitate si aplicabilitate.

5. Notarea scolard. Variabilitatea notarii. Factori ai variabilitatii aprecierii si notdrii. Erori in
evaluarea scolard/Efecte perturbatoare in apreciere si notare.
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koksk

Sinteze de pedagogie generald: ghid
pentru  pregitirca  examenelor  de
titularizare, definitivat si gradul didactic
II profesori de toate specializarile

Instruirea interactiva

Teoria si metodologia instruirii. Teoria si
metodologia  evaludrii:  repere  si
instrumente didactice pentru formarea
profesorilor

Pedagogie, editia a Ill-a revazutd si
addugita

Psihopedagogie pentru examenele de
definitivare si grade didactice, editia a
I1I-a revazuta si adaugita

Didactica disciplinelor tehnice
Pregétirea psihopedagogica

Manual pentru definitivat si
didactic II

gradul

Evaluarea in procesul didactic

Evaluarea curentd si examenele, Ghid
pentru profesori

Evaluarea progresului scolar. De la teorie
la practica.

Ghiduri metodologice pentru aplicarea
programelor scolare - Aria curriculard
Tehnologii, Liceu tehnologic

Curriculum national/programe  scolare
pentru disciplinele tehnologice in vigoare
in anul sustinerii concursului
Planurile-cadru, standardele de pregétire
profesionald in vigoare in anul sustinerii
concursului

"Programul National de Dezvoltare a
Competentelor de Evaluare ale Cadrelor
Didactice (DeCeE)"

117

Didactica Publishing
House, Bucuresti, 2020

Editura Polirom, Iasi,
2013

Editura Paralela 45,
Pitesti 2019

Editura Polirom, Iasi,
2014

Editura Polirom Iasi,
2009

Editura Performantica,
lasi, 2006

Editura Polirom, Iasi,
2008

Editura Didactica si
Pedagogica, 2008
Editura Prognosis,
Bucuresti, 2001

Humanitas Educational,
Bucuresti, 2003
MEC, CNC, Editura
Aramis Print,
Bucuresti, 2002

MEN — CNCEIP,
Bucuresti, 2008



